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Annex 3

TEXT REFOS

ESTATUTS DE LA "FUNDACIO PRIVADA INSTITUT DE RECERCA SOBRE
IMMUNOPATOLOGIES-CAIXA, IrsiCaixa" (SUBJECTE A LA
LEGISLACIO DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA) .

! _ CAPITOL 1

Constitucié, objecte i domicili

Article 1
La "Fundacid Privada Institut de Recerca sobre
Immunopatclogies-Caixa, IrsiCaixa", (en endavant

IrsiCaixa), es ccnstitueix amb 1'objecte de realitzar,
impulsar, cdivulcar 1 transferir la recerca médica, el
coreixement cientific 1 tecncldogic, la dccéncia i la
formacio en Z'ambit de les cieéncies de 1la salut i
cspeclalment les Zmmuncpatologies, com ara la infeccid pel
viris de la immurodeficiéncia humana (VIH) i processos
relacionats 1 resta subjecte a la legislacié de _a
Generalitat de Calalunya (Llei 4/2008, del 24 d'apbril, del
Llibre Tercer del Codi Civil de Catalunya relatiu a les
cerscres juridiques).

Er. el desenvolapament de les seves tasques, 1'IrsiCaixa es
coordinara amo d'aitres instilbucicns o entitats de
naturalesa publica 1/0 privada que portin & terme

activitats sim-lars.
Articie 2
IrsiCaixa es constitueix per temps :ndefinit. No obstant

a1x0, pocra acordar-se la seva extincid er la forma i amb

els requisits expressats en aguests estatuts.




Article 3

IrsiCaixa gaudeix de personalitat juridica 1 plena
capacitat d'obrar per al compliment dels seus fins.

En conseqiiéncia, podra adquirir, posseir, reivindicar,
permutar, gravar 1 alienar tota mena de béns, celebrar
contractes, assuﬁir obligacions, interposar recursos i

exereitar les accians previstes en les lleis.
Article 4

El domicili fundacional estara wubicat a Barcelona, Av.
Diagonal 621-629. E1l patronat podra traslladar-lo a

qualsevol altre lloc, dintre de Catalunya.

Les activitats de la fundacio es desenvoluparan
principalment a Catalunya. No obstant zixd, pot actuar a la
resta del territori de 1'’Estat espanyol aixi com a escala

internacional.
Article 5

La Fundacié es regira pels presents estatuts i, en el seu

defecte, per les normes legals que siguin d'aplicacid.
Article 6

Als efectes d'assolir els objectius previstos en l'article

1, IrsiCaixa portara a termec les activitats segients:

a) Desenvolupar linies de recerca relacionades amb
les seves finalitats.

b) Concedir beques, borses d'estudi i d'altres ajuts
econdmics per a la realitzacié de treballs de

recerca en l'ambit abans esmentat.
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c) Promoure, arganitzar 1 ceicbrar semiraris,
jornades I congressos relacionats arb les seves
finzalitats.

d; Cooperar amb d'altres entitats clent:fiques en la
realitzacid d'activitacs d'investigacié.

e} Recaptar 1 geslionar els recurscs eccondmics
ordenats a la consecucid dels seus fins.

f) Promoure, liderar 1 coordinatr activitats de
cdoceéncia 1 formazcié, en els ambits dfactuacid de
la fundacié.

g) Realitzar qualscvol allre tipus d'activitats que,
a judici del pa‘ronat, siguin adients per a la

consecucid dels objectius de la fundacié.

Seran beneficiaris de 17accid i actlivitats de la fundacid
aquelles persones o entitats cue secgons 1"opinié  del
patronat, en atenc:id als principis de no discriminacidé i
imparcialitat, siguin mereixedores, per la seva proximitat
ampb les finalitats i activitats de la funcacid, sense que
cap persona pucgul rec arar el dret d’obtenir ajuts ni
impedir l'atribucid a eltres perscnes fisiques o
juridiques. La fundacié zdoptara els mit-ans necessaris per
tal qgue el seu objecte 1 activitazs siguin coneguls als

peneficiar’s,
CAPITOL 2
Organs d’IrsiCaixa
Article 7

El govern, la direcccid, 1'admiristracié i la direceid

ciertifica d'IrsiCaiva ccrresponen als ¢rgans seglierts:

a) EI patronat.
k) El/la director/a.
c) E./la gerent.

d) EZ/la director/a ciertific/a.



Article 8

El patronat és 1l'organ superior de govern i administracid

d’IrsiCaixa, amb les funcions segiients:

a)

h)

i)

3)

L'establiment de 1'orientacid general de
l'activitat de la fundacié dins els objectius
estatntaris {1 1'aprovacid consegient d’'un pla
general i dels plans anuais d'activitats.
L'aprovacid de les linies d'investigaciod,
projectes i programes a desenvolupar per la
fundacié.

L'aprovacid de ies normes que regiran
l'atorgament de beques 1 altres ajuts.
L'aprovaci¢é anual de 1'inventari, els comptes
anuals, integrats pel balang de situacid, el
compte de resultats, l'estat de canvis en el
patrimoni net, l'estat de fluxos d'efectiu 1 la
memdria, 1 el pressupost. Els comptes anuals
hauran d’ ésser presentats al protectorat.
L'aprovacié dels plans d'inversio, d'obres,
d'instal -lacions i de serveis.

L'aprovacié de les condicions generals d'accés
als llocs de treball, régim de prestaci6d de
serveis, plantilles i remuncracions.

El nomenament i la separacid del carrec de
director/a, aixi com el nomenament i separacid
del/de la gerent, del/de la director/a
cientific/a i del/de la secretari/aria.

lLa constitucié, si escau, d'un comite cientific,
la fixacidé del nombre dels seus membres i la seva
eleccid.

L'aprovaci6é de la contractacié d'obres, scrvels i
subministraments per la durada 1 quantia que
estableixi el mateix patronat.

L'acord relatiu a les operacions de creédit.
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k) 'aprovacié de 1'acmissid de nous membres al
patrorat, d'acerd amb el que establcix’ l'article
9, aixi com de les normes per les quals cguesta
admissid s'ha de regir.

1) Acordar la fusid, escissi¢ i dissolucid de la
fundacié i1 modificar els estatuts.

m) L'aprovacioé dels acords 1 ccnvenis que se
subscriguin amb d’altres institucions.

n) L'elaboracid, si s'escau, d'un reglement de regim
interior.

o) L'exercici de tota mena d'accions, excepcions, de
recursos 1 de reclamacicons administratives i
Jjudicials en defensa dels drets i dels interessos
de la fundacid.

p) Totes aquelles altres no atribuides expressamen:

a d'altres organs.

El patreonat pot delegar les seves funcions en la comissid
executiva, el/la president/a, el/la vicepresident/a, el/la
director/a, el/la gerent, el/la directcr/a cientific/a, o
altres persones apoderades, amb apoderatents cencrals o
especials. En tot cas, el patrcnat no pot delegar aquelles
faculltats que siguin considerades com a indelegaples per -a

legislacidé vigent.

Article 9

Formaran part del patronat els membres segilents:

President/a: el Conseller ¢ Conselliera titular del
Departament responsable de la volitica sanitaria de la
Generalitat de Catalunya.

= Vicepresident/a: la perscra designada per la Fundacién
Bancaria Caixa d'Estalvis i Fensions de Rarcelcna, “la
Caixa”.

= Dos vocals designalts un pel Lirector del Servei Catala

de la Salut i 1'altre pel Departament de la

[\
Nej



Generalitat que tingui les competéncies en materia de
recerca.

= Quatre vocals representants del Departament
responsable de la politica sanitaria de la Generalitat
de Catalunya, designats pel/per la seu/seva titular.

= Cinc vocals representants de la Fundacién Bapcaria
Caixa d'Estalvis i Pensions de Barcelona, "la Caixa",
designats pel seu Patronat.
Dos vocals representants de la Fundacié Privada Lluita

contra la SIDA, designats pel seu patronat.

El patronat podrad ampliar-se fins a quatre vocals més, que
actuaran a titol individual o en representacié d'entitats
diferents de les esmentades, sempre que la seva admissid
sigui aprovada per majoria absoluta dels membres del

patronat.
Article 10

El patronat es reunira en sessid ordinaria, com a minim,
dues vegades l'any.

En sessio extraordinaria es reunira sempre que la convoqui
el/la president/a per iniciativa propia o a peticidé d'una
quarta part dels seus membres indicant els assumptes a
tractar. En aquest darrer cas, la reunidé s'haura de
celebrar en el termini maxim de trenta dies des de la
peticid.

La convocatoria de les reunions es fara mitjangant
qualsevol procediment del qual en pugui quedar constancia
al menys amb quatre dies d’antelacié respecte de la data
prevista per a la seva celebracié, i contindra 1'ordre del
dia, fora del qual no es podran prendre acords valids,
llevat que a la reunié hi siguin presents tots els membres
i ho consentissin expressament.

En casos d'urgéncia, la convocatoria es fara, al menys, amb
vint-i-quatre hores d'anticipacié mitjangant qualsevol

procediment del gual en pugui guedar constancia.
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I'n aquest darrer suposit, > un cop considerat 1'ordre del
dia, el patronat hraura d'apreciar, per unanimitat dels
presents, l'existérncia d'urgéncia.

51 nc estimés 1'existéncia d'urgéncia es procedira a
convocar la reunidé dei patronat, d'acord amb el qué estad
previslL per a la sessié extraordinaria.

Les reuniors es duran a terme 2n el domicili fundacional o
en el lloc que es determini pel/per la president/a en la

convocatoria.
Artic_e 11

Per prendre acords serd preceptiva l'assisténcia (presents
G representats d’acord amb la llei i/o els eslatuts) d'un
nonmdre de merbres del patronat no inferior a ia meitat més

ur., sent en tot cas necessaria la preséncia de dos patrons.

Els palrcns podran assistir a les reunions del patronat
mitjangant video-conferéncia o d'altres mitjans de
comunicacid sempre qgue garanteixin la seva identzficacio,
la continuitat ce la comunicacié, el seguiment 1
intervencidé en el debat i la possibilitat d'emissié del

voeT.

Tamb¢ podrar tenir llcc reunions del patronat exclusivament
mitjancant video-cenlerércia ¢} ‘altres mitjars de
cominicacié  semore que  es compleixin  els requisizs
prev_stos en el paragraf anterior. En aquest cas s'entendra
que la =xeunid es celebra on es trobi la persocna que la

presideixi.

Els acords es prendran ver majoria absoluta dels nembres
t5. En cas a'erpat decidird el vot de gualilal

n
cel/de le president/a.

S'exceptuen els cascs en qué les disposicions legals o els
estatuts determinin altres proporcions de comp_iment

ch_oigateri.
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El patronat també podra prendre acords sense reunid
mitjancant emissié del vot per correspondéncia postal,
comunicacié telematica o qualsevol altre mitja, sempre que
es garanteixin els drets d'informacié i de vot. Haura de
quedar constancia de la recepcié del vol i garantir-se la

seva autenticitat.

Els acords es transcriuran en el 1lihre d’actes, les quals
s’aprovaran total o parcialment en la sessid en gqué siguin
adoptades o en qualsevol al:ire de posterior. Igualment es
podran aprovar, total o parcialment, pel/per la president/a
o vicepresident/a, el/la secretari/aria 1 wun/una patro
designat a tal efecte en la sessi6é de qué es tracti. Les
certificacions dels acords seran lliurades pel/per la

secretari/aria amb el vist i plau del/de la president/a.

Article 12

12.1 E1 carrec de patrd sera gratuit.

12.2 E1 patronat designara un/a secretari/aria, 1
podra designar un vicesecretari o vicesecretaria,
amp les atribucions propies del carrec que podran
o no lenir la condici¢ de membres del patronat.
En cas de vacant, abséncia o malaltia del/de la
secretari/aria, les seves funcions seran
assumides pel/per la vicesecretari/aria.

El/la secretari/aria, i/o, en el seu cas, el/la
vicesecretari/aria assistirda a les sessions del
patronat amb veu perd sense vot, si no n'és
membre. En aguest cas, el/la secretari/aria té el
deure d’advertir de la legalitat dels acords que
pretengui adoptar 1’drgan.

Si té Ja qualitat de membre del patronat hi
assistira amb veu 1 vot.

T.'exercici del carrec de secretari/aria, o de

vicesecretari/aria, tindra una durada de tres
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anys, ree_cgible, indelliridamens, per periodes de
tres anys.

No cbstaal &aixo, el patronat podrad acordar en
qualsevol mcment, per majoria absoluta, el
cessament er el scu carrec de la persona
des-gnada com a sacretari/aria e}

vicesecretari/aria.

12.3 El/%a dircctor/a, el/la gerert i el/la director/a
cientific/a podrar assistir a les reunions del

paironat amp veu perc sense vot.

Article 13

El patronat podrd constituir una comissié executiva que
tindra i1es funcions d'execucié¢ dels acords del patronat,
aixi com realitzar totes les aczuacions que aquest 11
delegui.

Aquesta comiss_é es consiiluird per acord del patronat

adoptat ver majoria abscluta dels seus merbres.

Arzicle 14

Bl/la director/a sera el/la waxim/a responsable del
funcilorament ordinar: ce la fundacié 1 tindra com a

funciorns propies les seglenls:

a) ?reposar al patronat el pla gencral i els plans

‘aclovizats.

agnualis d

) ~& coordinacié de les furcions encomanades al/a
la c¢erent - z2l/a 1la director/a cientific/a,
vetilant i dirigint el Zuncionament harmonic i
cocordinal de les zctivitats 1 funcicrs de la
fundaci¢ i dels seus Organs directius.

c) Impulsar les relacions amb altres organismes
a’investigacié,

d) Formular 1 proposar al patronar 1'inventari, els

comptes anuals, integraiLs pel balang de situacié,
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el compte de resultats, l'estat de canvis en el
patrimoni net, 1l'estat de fluxos d'efectiu i la
memdria, i el pressupost, que han d’ésser objecte
d’ aprovaci$ pel patronat.

e) Formular i propcsar al patronat 1l'aprovacié dels

plans d'inversid, d'obres, d'instal 'lacions i de

servels.
£) Proposar al patronat les operacions de credit.
g) Formular i preopesar al patranaf, si s'escau, un

reglament de régim interior.

h) Elaborar les propostes corresponents a la
concessi6é de beques i altres ajuts economics.

i) Totes aquelles funcions que afectants al
funcionament ordinari de la fundacié 1 no
reservades a la decisi®d del patronat, no siguin
atribuides al/a la gerent o al/a la director/a

cientific/a.

Fl/la director/a sera nomenat/da pel patronat, per un
periode de quatre anys, que sera prorrogable per iquals

periodes de temps.

Article 15

El/la gerent, que sera el maxim responsable de la gestid
econdmica 1 administrativa dfIrsiCaixa, tindra com a

funcions propies les seglents:

a) Tenir cura de la gestid administrativa
d’ IrsiCaixa assegurant la seva adequada
coordinacidé amb les activitats de recerca.

b) Executar i fer complir els acords del patronat
relatius a les matéries de la seva competéncia.

c) Col -laborar amb el/la director/a per l'elaboracid
de les propostes d'inventari, comptes anuals,
integrats pel balang de situacié, el compte de

resultats, l'estat de canvis en el patrimoni net,
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l'estat de fluxos d'efectiu i la memoria
d’IrsiCaixa, i de: pressupost.

d) Controlar 1'execucid cel - pressupost, la
comptabilitat = l'inventari d’IrsiCaixa.

e} Col -laborar i  assistir el/la director/a en
i’elaboracié de les propostes en ordre a la
concessid de beques 1 altres zjuts econdmics.

f) Inforrar els plans d'inversié d'obres, serveis i
subministraments i tramitar-re els expedients.

g) Amb  subjeccidé als criteris del patronat, i
d'acord amb el/la director/a, dur a terme _a
contractacid, separacid o rescissgio dels
contractes del personal fix ¢ evential, aprovar
els canvis de categoria cel persona: fix i
acordar les remuneracions, les funcions i e.s

trasilats de perscnal.

h) Preparar la documentacié econdrica que s'ha de
sotmetre a la consideracié del patronat i
informar de tot el necessari per a .'adequatl

exercicl de les seves competéncies.
i) Presentar anualment al patronat la proposta de
liguidacié del pressupost.

3) Les altres gue el patrovat 1i delegui.

El/la gerent sera nomenat/da pe) patronat per un pericde de
quatre anys, el qual sera vrorrogable per liguals periodes

de temps.

Article 16

El/la director/a cientific/a sera el/ia maxin/a responsable
de l'execuc:zd de la politica cientifica que  fixi el
patronat i de les activizats de recercs que desenvolupi

IrsiCaixa, essent les seves furcicns les segidents:

Proocsar al patronat les linies d'invest.gacid,

[¢)

vrojectes i procrames a desenvolupar per

=
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n
-
)
0
[
X
1}
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b) Executar i fer complir els acords del patronat
relatius a les matéries de la seva competéncia.

c) Prestar suport 1 assessorament des d'un punt de
vista cientific al/a la director/a i al/a 1a
gerent quant a la gestid personal.

d) Prestar suport al/a la director/a per a
l'elaboracidé de 1'avantprojecte de pressupostos
d’IrsiCaixa.

e) Col -laborar i assistir el/la director/a en
l'elaboracié de les propostes adients en ordre a

la concessié de beques i altres ajuts econodomics.

El/la director/a cientific/a sera nomenat/da pel patronat a
proposta del/de la director/a, per un periode de quatre
anys, el qual sera prorrogable per iguals periodes de

temps.

En cas de vacant d’aquest carrec, les funcions de direccid
cientifica seran assumides pel/per la director/a, en tant

que compti amb reconeguda solvencia cientifica.

Article 17

El patronat podrd acordar la constitucié d'un comite
cientific cem a érgan de consulta 1 assessorament sobre
tots aquells temes que afectin els objectius IrsiCaixa.

El comilé cientific estara constituit pel nombre de membres
que en cada moment determini el patronat.

Els membres del comité cientific seran elegits pel patronat
entre professionals de reconeguda solvéncia i experiéncia a
1'ambit de les ciéncies de la salut, per un periode de
quatre anys 1 sense perjudici de la reeleccidé que per

idéntics periodes podra efectuar-se de forma indefinida.

Article 18

Lls patrons i les persones amb funcions de direccidé hauran

d’informar al patronat, mitjangant el/la secretari/aria, de
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~¢s situacions de conllicte d’interés personal o de
personss que s’hi equiparen d’acord amb 1z llei en qué es
trokin. Er aquests casos, proporcicnaran la informacié que
sigul rellevant i s’hauran d‘abstenir d’'irtervenir en la

celiberacid i votacidé de 1’'assumpte.

De manera eruncletiva 1 no limitadora, es presumeix que
existeix ur conflicte d'interés quan es presenti alguna de

les segiients situacions:

a) Quan es pretengui realitzar operacions entre, d&'una
part, la fundacié, i d'una altra, un membre dels
scus  Organs de govern 1i/o terceres persones,
L"interes personal de les quals s’cquipari al d‘un
membre dels oOrgans de govern segons la normativa
vigent.

b) Quan el patré o persona amb funcions de direccio
tinrgui un interés personal o professional en altres
persones juridiques que fomentin ¢} cefensin
interessos conlraris a les finalitats de la
Zundacid.

c) Quan el patrdé o persona amb funcions de cdireccid
participi en rnegocis 1 activitats financeres aue
pucuin comprometre la seva objectivitat en el seu
carrec a la funcacié o que puguin afectar
necalivament a la consecucid dels fins fundaciona s

en beneflici propi o de tercers.

ferque els patrons I les persones qgue s’hi  cquiparen
d’acord amk a Llei, paguin realitzar operacions amb la
fundacio, ha de guedar suficientment acreditada la
necessitat 1 orevalenga dels interessos de la fundacié
sobre e.s particulars del patrdé o la persona equivarada.
Abans de dur & Terme l‘operacié, el patrcnat ha d’adootar
una declaracié responsable amb els requisilts establerts =
ia Llei, ® 1’nha cde presentar al protectorat juntamen: amd

le decumentacié just:ficativa pertinert.



cAPITOL 3

Patrimoni i régim econdmic d’IrsiCaixa

Article 19

Constitueix el patrimoni d’IrsiCaixa:

a) Aportacions i subvencions atorgades per les
inatitucions {1 les contitats representades al
patronat.

b) Aportacions, subvencions, auxilis 1 donacions

d'altres entitats publiques o privades 1 de

particulars.
c) Productes del seu patrimoni.
d) Rendiments de les seves activitats.
e) Qualsevol altres que puguin correspondre a la

fundacid, d'acord amb les 1lleis.

El patrimoni d’IrsiCaixa quedara reflectit al corresponent

inventari, que revisara 1 aprovard anualment el patronat.

Article 20

TrsiCaixa aplicara els seus recursos en la forma que el
patronat decideixi per tal d'abastar les seves finalitats.

En la mesura que els recursos de la fundacié ho permetin,
el patronat ha de procurar que es compleixin les finalitats
previstes en aquests estatuts. En qualsevol cas, en els
termes assenyalats per la 1llei, al compliment d’aquestes
finalitats s’ha de destinar el setanta per cent de les
rendes i d’altres ingressos nets que s’obtinguin anualment.
A la part restant se li donara la destinacié prevista a les

lleis.

Article 21

El tancament de J]’exercici social tindra lloc el trenta-un

de desembre. En relacié amb aquesta data, anualment, el
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patronat elencrara 1'invenzari, a’xi com els comptes
anuals, intccrats vel balang de situzcid, el compte de
resultats, 1'estat de canvis cin el patrimeni net, 1'estat
de fluxos d'efectiu i la =wemdria, i el pressupvost. Els
corptes aruals es presenlaran davant cel protectorat en el

termini lcgalment establert.

Article 22

La fundacid pot constituir soclelats i participar-hi en els
termes que aprovi el patronat i que permeti la legislacié
vigent. Si aixd comporta "assurpcid de responsabilitat
personal pels deates sccials, cal ~‘autoritzacid prévia del

protectcrat.

En tot cas, l’exercici per part de la fundacidé de tasques
d’administraciéd de socletals ha de ser compatible amb el

complinent de’ls fins fundaciocnals.

Si el persona. de la fundacid esta interessat en crear
empreses relacicnades awb les activitats realitzades per la
fundacid, I en particular ver a >’'explotaciéd cdels resultals
de les seves activitats de recerca, haura d’cobtenir
17autoritzacié dec la fundacid, que es reserva el dret de
subscriure una participacié en ¢l seu capital sccial, en
les condicions que estableixi el patronat i de conformitat

amb la legislacid vigent.,

Arzicle 23

IrsiCaixa resta solmés a les tuncions de control que la
Llei £/2008, del 24 d'abrii, del ilibre Tercer del <Codi
Civil de <Catalunya relaztic a les wpersones juridiques 1

disposicions concerdants atribueixin al protectorat.

CAPITOL 4

Extincidé de la fundacié



Article 24

24.1

24.2

24.3

[ per que aixi

IrsiCaixa es dissoldra per acord del patronat, el
qual en «cada cas n'haura de Justificar la
necessitat o la conveniéncia, tenint sempre en
compte la voluntat fundacional expressa o)
presumible. Aquest acte necessitara, quan la llei
aixi ho estableixi, la ratificacid del

protectorat.

L'acord de dissolucié determinara si la
liquidacié es du a terme mitjangant la cessid
global d'actius i passius o la realitzacié dels

béns.

El patrimoni resultant de la liquidacidé o, en el
seu cas, la cessidé global d'actius 1 passius, es
transmetrd o es fara a favor d'una altra fundacié
o entitat sense anim de lucre, escollides pel
patronat, que realitzi activitats similars a les
d’IrsiCaixa. Aquestes operacions de liquidacid o
de cessié global hauran de ser auloritzades pel

protectorat quan la llei aixi ho estableixi.

Versié juliol 2023

consti, ho expedeix-ho amb.el visti-plau del President, a Barcelona, el 26 de

juliol de 2023. i 3t

Vist i plau,

Signal,

N\

_’5(, =
Manel Balcells i Diaz Marta Casals i Virosque

President

Secretaria
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